BAKANLIGIMIZA BA(_‘_;LI RESMI EGiTiM KURUMLARINDA EK DERS UCRETI
KARSILIGINDA GOREV YAPANLARIN SOZLESMELiI OGRETMENLIGE
ATANMALARINA ILISKIN ACIKLAMA

Bakanliginiza bagli resmi egitim kurumlarinda Milli Egitim Bakanlign Yonetici ve Ogretmenlerinin
Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Kararin 9 uncu maddesi kapsaminda ek ders iicreti karsiliginda
(uzman ve usta ogreticiler dahil) gorev yapanlardan 652 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin gegici 15 inci maddesine gore 5.000 sézlesmeli
Ogretmen pozisyonuna atanmak iizere bagvuruda bulunacaklarda, 657 sayili Devlet Memurlar
Kanununun 48 inci maddesinde ongoriilen genel sartlarin yaninda;

1- Bakanligimiza bagl bagli resmi egitim kurumlarinda 2017-2018 egitim ve dgretim yilinda ek ders
ticreti karsiliginda gorev yapmis olmak,

2- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig1 almaya hak
kazanmamis olmak,

3- Bakanligimiza bagli resmi egitim kurumlarinda ek ders ticreti karsihiginda yaptiklar1 gorevlerinden
dolay1 bagvuru tarihinin son giinii itibariyla en az 540 giin sigorta primi 6denmis olmak (540 giiniin
hesabinda yalnizca resmi egitim kurumlarinda ek ders ticreti Karsihiginda calisilan siireler esas
almacak, bunun disindaki hi¢bir caligma siiresi dikkate alinmayacaktir.),

4- Mezun olunan yiiksekdgretim programi, Bakanligimizin 6gretmenlige atanacaklarin tespitine iliskin
kararia gore atama yapilacak alana uygun olmak,

5- Ogretmenlige kaynak teskil eden yiiksekdgretim programlarindan mezun olanlarin ihtiyaci
karsilamadig1 alanlara atanacaklar hari¢ olmak iizere, Ortadgretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek
Lisans ya da Pedagojik Formasyon Programi/Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programindan
birini basariyla tamamlamis olmak,

6- Yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarindan mezun olanlarin, Yiiksekdgretim Kurulu
Bagkanliginca yiiksek Ogrenimlerinin ve/veya pedagojik formasyon belgelerinin yurt icindeki
yiiksekdgretim kurumlarina veya programlarina denkligi kabul edilmis olmalk,

7- 2017 yili Kamu Personel Se¢me Simavinda atanacagi alan ig¢in puan tiirleri (KPSSP10 ve
KPSSP121- KPSSP120) itibariyla 50 ve tizerinde puan almis olmak,

8- Devlet memurlugundan veya ogretmenlik mesleginden cikarilmay1 gerektiren bir ceza almamis
olmak,

9- 657 sayili Kanunun 4/B maddesi kapsaminda sozlesmeli 6gretmen olarak c¢aligmakta iken
sozlesmeleri feshedilenler bakimindan, bagvuru tarihinin son giinii itibariyla bir y1l bekleme siiresini
tamamlamis olmak,

sartlar1 aranacaktir.

Bu kapsamda sozlesmeli 6gretmenlige bagvurular, sozlii sinav, atama yapilacak alanlar ve kontenjan
cizelgesi ile atama takvimi ve diger hususlara iliskin duyuru daha sonra http://meb.gov.tr -
http://ikgm.meb.gov.tr adreslerinde yayinlanacaktir.

Diger taraftan, bu kapsamda 5.000 s6zlesmeli 6gretmen pozisyonuna yapilan atamalar sonucunda bos
pozisyon kalmasi halinde, bos kalan pozisyonlara, dgretmenlik i¢in yapilan 2018 yili Kamu Personel

Se¢me Sinavi sonuglar esas alinarak ayni usulle atama yapilacaktir.
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